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7月2026年
日 月 火 水 木 金 土

8月2026年
日 月 火 水 木 金 土

1. 業務上・業務外を問わず、２４時間幅広く保障します。
2. 医師の診断を必要とせず、簡単なお手続きで加入できます。
3. 1年毎に収支を計算し、剰余金が生じた場合は配当します。
4. 保障以外にも各種見舞金や祝金などの制度もあります。
5. 掛金は全額損金または必要経費として算入できます。

かんおんじ商工だより　2026年７月かんおんじ商工だより　2026年７月

令和8年

7 月
文月

経営上、法律問題で困ったとき、
お気軽にご利用ください。
商工会議所で無料相談券を発行します。

※但し、相談に応じられない場合があります。
中野 俊徳 弁護士  ・  高城 智子 弁護士

5・7・9・11・1月
第４月曜日

（祝日の場合は火曜日）
13時～16時
12月は第3月曜日
山地会計事務所

偶数月第２月曜日
10時～12時

（10月は第3月曜日）

観音寺信用金庫

希望日　10時～16時

中小企業診断士
香川県中小企業
診断士協会（ ）

銭 形 共 済（ 16 ）割安な掛金で幅広い保障

〒768-0067　香川県観音寺市坂本町一丁目１番25号
ＴＥＬ（0875）２５－３０７３㈹　　 　ＦＡＸ（0875）２４－０５２６
ＵＲＬ http://www.kan-cci.or.jp/　 E-mail info@kan-cci.or.jp
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銭形共済（16）は、観音寺商工会議所の会員事業所様のための生命
共済制度です。割安な掛金で事業主、役員、従業員の皆様の万が一
に備えることができます。

観音寺商工会議所会員事業所（特定商工業を含む）の役員・事業主・従業
員で14歳6ヶ月を超え、78歳6ヶ月までの方

15歳～60歳

61歳～65歳

66歳～70歳

71歳～75歳

※掛金や保障内容、加入にあたっての諸条件等についてはお問合せください。

年　齢 性　別 月額掛金（1口） 限度口数
男性
女性
男性
女性
男性
女性
男性
女性

1,000 円
1,000 円
1,401 円
1,078 円
1,750 円
1,203 円

2,047～2,744 円
1,396～1,781 円

5口

3口

■月額掛金

死　亡

高度障害

入院治療
※日帰り入院から
　保障
　年1回限度

支 払 事 由 1口あたり支払額
不慮の事故
上記以外の事由
不慮の事故
傷害または疾病
入院給付金（日額）
ガン入院一時金
6大生活習慣病入院一時金
ガン先進医療一時金

250 万円
50 万円
250 万円
50 万円
2,000 円
2 万円
1 万円
5 万円

■保障内容

銭形共済（16）のメリット

法律相談 税務相談 年金相談 専門経営相談

スケジュール表 お知らせ

加入資格
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観音寺市との意見交換会  開催
　5月11日（月）17時15分より、観音寺市との意見交換会を開催しました。
市当局より佐伯市長をはじめ、薦田副市長、関係部課長の出席を賜り、当所からは藤田会頭をはじめ、奥田副会頭、吉岡副
会頭、小林副会頭、細川専務理事、各部会長10名、当所職員10名が参加しました。
　藤田会頭と佐伯市長の挨拶の後、観音寺市の令和8年度 重点施策等の説明がありました。
重点施策として、にぎわい創出や地域経済の活性化に向けた取組をさらに進めるとともに、子育て世代に寄り添った支援の充
実や子どもから高齢者までの安全・安心な暮らしの確保などに向けてのものです。
① 「交流が生む、笑顔と活気にあふれる“にぎわい”のまちづくり
② 暮らしを支え、未来へつなぐ“やすらぎ”のまちづくり
③ 「1人ひとりが輝き、地域で育む“ときめき”のまちづくり
令和8年度 商工・観光関係の主な取組では、
◆商工振興施策
① 「企業誘致推進事業」地域産業を活性化し、雇用機会の拡大を図る。
② 「中小企業振興事業」創業支援補助金・移住者雇用支援補助金・資格取得支援補助金・合同就職説明会・創業支援セミナー。
◆観光振興施策
① 「観光施設整備事業」銭形のライトアップ改修工事と銭形展望台の解体を行う。
② 「地域振興イベント推進事業」地域の融和と活性化、観光客の誘致を図る。
③ 「観光宣伝事業」市独自のSNSも積極的に活用し、効果的に情報発信していく。

その後、当所部会からの意見・要望等が提示され、それに基づき関係部課長が回答されました。
庶業部会からは、
① 少子化対策および子育て支援の強化　
② 空き家対策および相続・終活支援の強化　
③ 税制の見直し
④ デジタル化推進および産業誘致　　　
⑤ 行政との連携強化
水産部会からは、
① 部課間の壁を越えて一貫した戦略立案、戦術実行をできる体制構築
② 新商品開発販売までに掛かる経費の補助制度の創設、公設直販所開設と海外販売業務支援窓口や販売助成金の創設
③ 行政広報・SNSによる地元産購買の啓蒙と海外向け需要喚起広報
④ 下水処理場の再整備と環境啓蒙・改善ゼブラ企業の立ち上げ支援

市と当所が地域課題や今後の施策について幅広く意見を交わすとともに、市からは各部会からの個別提案等についても対
応していく考えが示されるなど、実りある有意義な意見交換会となりました。

求人広告セミナー・個別相談を開催しました
　去る、5月19日（月）～22日（木）の4日間、「求人広告セミナー」および「個別相談会」を開催しました。講師には、2万件以
上の求人広告制作に携わってきた一般社団法人求人広告ライター協会代表理事・関根コウ氏を招き、採用活動に役立つ
実践的な内容を学びました。アンケートでは、参加企業のほとんどが「採用募集をしても応募がない」と回答し、多くの事業所
が人手不足や採用難に悩んでいることが分かりました。一方で、採用時に重視する点としては全社が「人柄」を挙げており、
セミナーでは求職者目線で情報を伝える求人づくりの重要性を学びました。個別相談では、事業者が持参した求人票をもと
に情報量の増やし方や魅力の伝え方など具体的な改善点を助言し、参加者からは「印象が変わった」「課題に気づけた」と
いった声も寄せられました。今後も採用に関する支援を継続してまいります。

商工会議所の動き

四国商工会議所連合会・県商工会議所連合会 総会 開催
　6月10日（水）高松市で四国商工会議所連合会・県商工会議所連合会の総会が開催されました。
当所からは藤田会頭と細川専務理事が参加しました。
日本商工会議所 小林会頭の挨拶では「全国の商工会議所と連携を一層強化し、中小企業の活力の強
化や地域経済の活性化に取り組んでいく」と述べられました。
　国への要望として、地方への投資拡大による地域経済の好循環の実現などの4項目をまとめたほ
か、中東情勢を巡るエネルギーや原材料価格高騰などへの支援を決定しました。

◆各種事業
・第64回事業所対抗ソフトボール大会
・高校生職場見学ツアー
・観音寺市元気アップ商品券事業
・第56回会頭杯チャリティーゴルフ大会
・健康診断支援事業
・第67回永年勤続優良従業員表彰
・婚活事業 クリスマスの集い
・十日戎祭

◆商工相談所事業 中小・小規模事業者支援
・中小企業診断士や税理士等の専門家相談会
・会員等からの経営改善に係る相談
・激しく変化する経営環境下にある地域事業者の継続・承継・発達等に向けた支援
・各種計画認定支援
・補助金申請などを通じて、中小・小規模事業者の挑戦を伴走的に支援
・販路開拓や販売促進につながる展示会への出展支援
・幅広い層を対象に多種多様なニーズに対応する実践的なセミナーを開催し、経営   
 意欲の醸成や資質の向上を支援

単位：円〔収入の部〕

会 費
特 定 負 担 金
事 業 収 入
補 助 金
そ の 他 収 入
繰 越 金
合　　　計

18,387,500 
506,000 

22,106,679 
7,891,400 
5,428,175 
2,215,949 

56,535,703 

科　　目 予 算 額
単位：円

事 業 収 入
交 付 金
雑 収 入
繰 入 金
繰 越 金
合　　　計

2,136,190
58,384,825

12,850
6,650,000
93,841

67,277,706

科　　目 予 算 額

単位：円〔支出の部〕

事 業 費
人 件 費
管 理 費
減価償却積立金
積 立 金
繰 出 金
繰 越 金
合　　　計

10,094,861
16,089,534
11,621,896
1,515,741

0 
12,574,719
4,638,952

56,535,703

科　　目 予 算 額
単位：円〔支出の部〕

指 導 事 業 費
人 件 費
管 理 費
繰 出 金
繰 越 金
合　　　計

15,888,553
45,755,825
3,552,135
1,980,024
101,169

67,277,706

科　　目 予 算 額

令
和
7
年
度
収
支
決
算

〔収入の部〕

令和7年度実施事業（一部抜粋）

一
般
会
計

商
工
相
談
所
特
別
会
計

第118回通常議員総会開催  令和7年度事業報告・収支決算案承認される
　6月22日（月）観音寺グランドホテルにおきまして、第118回通常議員総会が開催されました。
藤田会頭の挨拶の後、令和7年度事業報告並びに一般会計及び各特別会計の収支決算等に
つきまして審議され、提出された全ての議案について原案通り承認されました。
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第118回通常議員総会開催  令和7年度事業報告・収支決算案承認される
　6月22日（月）観音寺グランドホテルにおきまして、第118回通常議員総会が開催されました。
藤田会頭の挨拶の後、令和7年度事業報告並びに一般会計及び各特別会計の収支決算等に
つきまして審議され、提出された全ての議案について原案通り承認されました。



４ ５商工会議所の動き かんおんじ商工だより　2026年７月 かんおんじ商工だより　2026年７月商工会議所の動き

販路開拓を目指す小規模事業者向け『 人材不足を求人セミナーと個別相談会で打開！ 』

今回は、観音寺商工会議所の求人セミナー＆個別相談会を活用し、人材採用に成功され
た森永牛乳昭和販売店さんにお話をうかがいました。

Q．
A．
求人セミナーを受講しようと思ったキッカケを教えてください。
新規顧客の開拓を進めるには、既存のお客様への配達を担ってくれる人材の確
保が欠かせませんでした。配達業務を任せられる体制が整わなければ、企画や営
業に使える時間を生み出すことができなかったからです。
これまでは費用を抑えるため、ハローワークを中心に求人を出していましたが、応
募や問い合わせはほとんどありませんでした。同業他社より時給を高く設定して
も反応がなく、求人の難しさを感じていました。
そうした状況を何とか改善したいと思い、求人セミナーと個別相談を受講しまし
た。

Q．
A．
求人セミナーと個別相談を受講してみてどうでしたか。
セミナーでは、一般社団法人求人広告ライター協会 代表理事の関根コウ先生か
ら、求人票づくりに必要な「4つの軸」を学びました。求人票は条件を掲載するだ
けでなく、求職者に自社の魅力や働く価値を伝えることが大切だと気づきました。
個別相談会では、当店の仕事の特徴を踏まえ、「健康」をテーマにした求人にする
という具体的なアドバイスをいただきました。自分たちだけでは思いつかなかった
切り口で、求人票を見直す大きなきっかけになりました。

Q．

A．

実際に求人票を変更してみて、どのような反応や
手ごたえがありましたか。
アドバイスをもとに、ハローワークの求人票の「業務内容」を見直したところ、すぐ
に反応がありました。これまでは問い合わせが全くない状況でしたが、変更後わ
ずか2週間で、70代の方から2件、60代の方から2件、50代の方から1件、40代
の方から1件と、幅広い年代の方から問い合わせをいただきました。
その後も問い合わせは続き、求人の公開を停止するまでにさらに3件の問い合わ
せがありました。最終的には、その中から2名を採用することができ、求人票の伝
え方を変えることで、これほど反応が変わるのかと大きな手ごたえを感じました。

Q．

A．

最後に、商工会議所の活用を考えている事業者へ
メッセージをお願いします。
商工会議所では、個人事業主や小規模事業者でも活用しやすいセミナーを企画
してくれており、今回の求人セミナーもすぐに実践できる内容でした。会員企業で
あれば無料で受講できる点も、とても助かります。
当店が商工会議所を活用するようになったきっかけは、母が相談した際に、親身
になって対応してくれたことでした。それ以来、困ったときや新しい取り組みを考
えるときには、商工会議所に相談しています。
事業に関する悩みがある方は、まずは気軽に相談してみることをおすすめします。

森永牛乳昭和販売店

第 4 4 回 通 常 総 会

　新緑が眩しい爽やかな季節　5月21日　商工会議所女性会第
44回通常総会が、出席者21名、委任状7名にて開催されました。
　観音寺商工会議所会頭　藤田尚靖様、事務局長　山西智也様
をご来賓としてお招きし、藤田会頭様より、ご祝辞をいただきました。
　令和7年度事業報告並びに収支決算報告、令和8年度事業計
画並びに収支予算について審議され、異議無く承認されました。
　また、役員改選が行われました。
　前会長・高城尚子様には、心より感謝申し上げます。細やかな

お心配りと行動力で、女性会活動を支えて下さり、多くの学びをいただきました。
　そして、新たに塩田雅代様が会長に就任されました。新体制のもと、会員同士のつながりを大切にしながら、地域に寄り添った
活動をさらに広げていけることを、楽しみにしております。

女性会だより青年部だより

fromfrom

　この度、令和８年度観音寺商工会議所青年部 定時総会が琴弾回廊に
て開催されました。観音寺市佐伯市長、観音寺商工会議所藤田会頭・細川
専務が来賓参加いただき、令和７年度の活動報告、並びに会計監査報告
が行われ、関係者の承認をいただき無事終えることができました。
　筒井会長体制も２年目となり、『羅針盤～まちと人を知り　挑戦と発見を
～』をスローガンのもと、来る大きな活動に向けた準備と関係構築を推進す
る年となります。今回新たに４名の新入会員も加わり、元気いっぱいの観音
寺YEGは終始活発な雰囲気のなか盛会となりました。
　また、四国ブロック大会宿毛大会の中山貴史代表理事はじめとするPRキ
ャラバン関係者もご参加いただき、懇親会終盤に大会成功を祈念するシュ
プレヒコールを叫ぶ際は、会場が熱気に包まれるとともに、次々年度は自分たちがその役割を果たすという責任感も大いに感じ
たのではないでしょうか。
　最後となりますが、今年度、観音寺YEGは４つの委員会を立ち上げ、まだまだ観音寺の眠っている魅力や人を発掘してまいり
ます。わくわく、どきどきする街づくりと共に、観音寺の笑顔を増やしてまいりますので、本年も私たちの活動に是非ご注目くださ
い！

■５月定例会　定時総会

副会長・専務理事　委員長　　秋山　昌己

山地 小百合
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献血のお願い

ハローワークで企業説明会をしてみませんか？

下記のとおり献血を実施しますので、一人でも多くの方の献血をお待ちしています

医療機関では現在 400ml献血が主に使用されています。そのため献血車では400ml献血のみでのご協力をお願いしています。
令和8年7月28日（火）9:30～16：30 観音寺市役所（1階エレベーターホール）

尊い命を救うため、欠かすことのできない献血

400ml献血の
受付に
なります

♥命をつなぐボランティア♥ みなさん一人ひとりの献血が患者を救います!!

問い合わせ先 / 県くらし安全安心課　TEL ： 087-832-3231

募集期間
実施期間
参 加 費
啓発グッズ

香川県　歩行者ファーストかがわ　　

ハローワーク観音寺

青色申告をしましょう！
記帳から決算までのご相談は

事務所　観音寺商工会議所内　☎２５-３０７３

会　長　　髙　嶋　唯　裕

観 音 寺 青 色 申 告 会

県では、特徴的な製品やサービスの開発などの優れた取組みにより、成長を続けている県内の中小企業の認知度を高めるとともに、
従業員等の意欲の向上を図るため、表彰制度「かがわ成長する企業大賞」を設けています。今年度も、「ものづくり部門」、

「商業・サービス部門」、「奨励部門」の各部門において、候補企業を10月30日(金)まで募集しますので、ぜひ御応募（自薦、他薦）ください。

かんおんじ商工だより　2026年７月 かんおんじ商工だより　2026年７月お 知 ら せ

第65回事業所対抗ソフトボール大会　開催
　5月10日(日)、三豊市山本町財田川河川敷運動場において、会員事業所の交流と健康増進
を目的とした恒例の事業所対抗ソフトボール大会を開催しました。
　当日は、19事業所21チームが参加しました。
　選手宣誓は観音寺信用金庫が務めました。奥田副会頭の始球式で幕を開け、晴天の中 各コー
トにて熱戦が繰り広げられました。
　決勝戦は、株式会社サムソンvs株式会社ハイスタッフの対戦となりました。16対12で株式会社サ
ムソンが見事優勝を果たしました。
なお大会結果は下記の通りです。
株式会社サムソン『部署の垣根を越えたチームワークで優勝！』

キャプテンにお話をうかがいました。
Q．
A.
本大会への参加は、普段の仕事にも良い影響がありますか。
部署を越えた横のつながりができることが大きなメリットです。仕事で分からないことがあれば気軽に他部署へ
相談できるようになり、お互いに成長できる環境づくりに繋がっています。ソフトボールも仕事もコミュニケーシ
ョンが大切なので、その点が最も役立っていると感じています。

Q．
A.
今回優勝できた一番の要因を教えてください。
メンバー全員が優勝という一つの目標に向かって取り組めたことだと思います。また、日頃から培ってきたコミュニ
ケーションや信頼関係がチームワークに繋がり、それが優勝という結果に繋がったのではないかと感じています。

Q．
A.
最後に、本大会への参加を検討している事業所様へメッセージをお願いします。
観音寺市内の企業として、多くの企業の皆さまと交流しながら成長させていただいています。本大会は社内の結
束力を高めるだけでなく、他社とのつながりを築く良い機会でもあります。ぜひ多くの事業所の皆さまに参加し
ていただき、一緒に大会を盛り上げていければと思います。

優勝インタビュー

お 知 ら せ

DXのヒントが見つかる！

フェア特設
サイト▶

KAGAWA DX FAIR 2026

2026
2026年10月20日（火）10:00～16:00

かがわ成長する企業大賞 候補企業を募集します！

部　門 応　募　資　格 授賞者数 令和７年度受賞企業
ものづくり部門
商業・サービス部門

奨励部門

■応募・問合せ先　香川県商工労働部産業政策課
　TEL:087-832-3348　FAX:087-806-0210

詳しい内容や応募方法は
　　　　　こちらから→

１社程度
１社程度

１社程度

株式会社フジコー（丸亀市、印刷業）
株式会社遊食房屋（宇多津町、飲食業）

株式会社アロバー（高松市、小売業）

主たる事業が製造業である中小企業者
主たる事業が卸売業、小売業、サービス業全般である中小企業者
上記の２部門の業種のいずれかに該当し、従業員数(パート従業員
を含む)が20名程度以下の中小企業者

歩行者ファーストかがわ２０２６ 参加者募集! 
　横断歩道を渡ろうとする歩行者がいる時は、車両は横断歩
道の手前で一時停止して歩行者の通行を妨げてはならない
と道路交通法に定められています。しかし、2025年のＪＡＦ
の調査では香川県の車両一時停止率は、４6.0％で全国ワ
ースト１０位です。
　この現状を踏まえ、「歩行者ファーストかがわ２０２6」を実
施し、横断歩道での歩行者優先ルールの遵守を促進します。
　ぜひ、３人１組のチームで参加し、チーム全員が率先して
「横断歩道は歩行者優先」を実践してください。

７月１日～８月３１日
９月１日～12月31日
１チーム3,000円
マイクロファイバークロス(参加者に配布)

　実施期間中に無事故・無違反を達成されたチームの中か
ら抽選で30万円分の旅行券などが当たります。

社内の空気感や実際の業務風景を
対面で求職者に直接アピールでき人材確保に繋げます。
費用は一切かかりません。

文字だけじゃ伝わらない！ハローワークで
「動画PR」も受付中【無料】

観音寺市三豊市から通える範囲に就業場所がある
求人をハローワークに提出している企業様
ハローワーク観音寺求人担当まで
お問い合わせください。
TEL: 0875-25-4521

日時
場所
対象
費用

月曜～金曜 9:00～11:30
1階オープンスペース ／ 2階会議室
HW観音寺に有効な求人がある企業
無料（事前の周知・マッチングもサポート）

主催：かがわ情報化推進協議会
共催（予定）
香川マルチメディアビジネスフォーラム　

後援（予定）
香川県・四国総合通信局・かがわ産業支援財団

60

予約は随時受付中！
まずはお電話下さい！。

https://www.kagawa-net.org/index.html

対 　象

詳細・お申込

11：00～ 合唱の部開始　　13：20～ 合奏の部開始

第61回 かんおんじ銭形まつり

13：00～ 書道パフォーマンス　ゆかた着付体験
13：30～ 書道体験

20：00～20：30

17：00～ さぬき一丁目一番地 演舞　　17：10～ 福投げ①
17：20～ relative（リラティブ）スペシャルライブ
17：50～ ガリベンズ矢野お笑いライブ
18：20～ 銭形おどり　　18：50～ 福投げ②
　

11：00～17：00

11：00～21：30

13：54～21：00

12：00～14：00 ステージイベント　

・ストリート形式　上市会場、柳町会場
・その場踊り形式　はれはれ会場、ハイスタ会場
・振付け・楽曲・衣装は原則自由、各参加連の特色を活かした
演舞を披露します。

※上記内容は変更になる場合があります。ご来場の際は受付をお済ませください。※上記内容は変更になる場合があります。ご来場の際は受付をお済ませください。
観音寺商工会議所内  銭形まつり実行委員会事務局/〒768-0067 香川県観音寺市坂本町一丁目1-25　Tel 0875-25-3073　Fax 0875-24-0526観音寺商工会議所内  銭形まつり実行委員会事務局/〒768-0067 香川県観音寺市坂本町一丁目1-25　Tel 0875-25-3073　Fax 0875-24-0526

７/１8（土） ７/１９（日）タイム
テーブル

タイム
テーブル

詳しい
大会結果は
こちらから▶

銭 形 ま つ り
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献血のお願い

ハローワークで企業説明会をしてみませんか？

下記のとおり献血を実施しますので、一人でも多くの方の献血をお待ちしています

医療機関では現在 400ml献血が主に使用されています。そのため献血車では400ml献血のみでのご協力をお願いしています。
令和8年7月28日（火）9:30～16：30 観音寺市役所（1階エレベーターホール）

尊い命を救うため、欠かすことのできない献血

400ml献血の
受付に
なります

♥命をつなぐボランティア♥ みなさん一人ひとりの献血が患者を救います!!

問い合わせ先 / 県くらし安全安心課　TEL ： 087-832-3231

募集期間
実施期間
参 加 費
啓発グッズ

香川県　歩行者ファーストかがわ　　

ハローワーク観音寺

青色申告をしましょう！
記帳から決算までのご相談は

事務所　観音寺商工会議所内　☎２５-３０７３

会　長　　髙　嶋　唯　裕

観 音 寺 青 色 申 告 会

県では、特徴的な製品やサービスの開発などの優れた取組みにより、成長を続けている県内の中小企業の認知度を高めるとともに、
従業員等の意欲の向上を図るため、表彰制度「かがわ成長する企業大賞」を設けています。今年度も、「ものづくり部門」、

「商業・サービス部門」、「奨励部門」の各部門において、候補企業を10月30日(金)まで募集しますので、ぜひ御応募（自薦、他薦）ください。

かんおんじ商工だより　2026年７月 かんおんじ商工だより　2026年７月お 知 ら せ

第65回事業所対抗ソフトボール大会　開催
　5月10日(日)、三豊市山本町財田川河川敷運動場において、会員事業所の交流と健康増進
を目的とした恒例の事業所対抗ソフトボール大会を開催しました。
　当日は、19事業所21チームが参加しました。
　選手宣誓は観音寺信用金庫が務めました。奥田副会頭の始球式で幕を開け、晴天の中 各コー
トにて熱戦が繰り広げられました。
　決勝戦は、株式会社サムソンvs株式会社ハイスタッフの対戦となりました。16対12で株式会社サ
ムソンが見事優勝を果たしました。
なお大会結果は下記の通りです。
株式会社サムソン『部署の垣根を越えたチームワークで優勝！』

キャプテンにお話をうかがいました。
Q．
A.
本大会への参加は、普段の仕事にも良い影響がありますか。
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Q．
A.
今回優勝できた一番の要因を教えてください。
メンバー全員が優勝という一つの目標に向かって取り組めたことだと思います。また、日頃から培ってきたコミュニ
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Q．
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ていただき、一緒に大会を盛り上げていければと思います。

優勝インタビュー

お 知 ら せ

DXのヒントが見つかる！

フェア特設
サイト▶

KAGAWA DX FAIR 2026

2026
2026年10月20日（火）10:00～16:00

かがわ成長する企業大賞 候補企業を募集します！
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7月2026年
日 月 火 水 木 金 土

8月2026年
日 月 火 水 木 金 土

1. 業務上・業務外を問わず、２４時間幅広く保障します。
2. 医師の診断を必要とせず、簡単なお手続きで加入できます。
3. 1年毎に収支を計算し、剰余金が生じた場合は配当します。
4. 保障以外にも各種見舞金や祝金などの制度もあります。
5. 掛金は全額損金または必要経費として算入できます。

かんおんじ商工だより　2026年７月かんおんじ商工だより　2026年７月

令和8年

7 月
文月

経営上、法律問題で困ったとき、
お気軽にご利用ください。
商工会議所で無料相談券を発行します。

※但し、相談に応じられない場合があります。
中野 俊徳 弁護士  ・  高城 智子 弁護士

5・7・9・11・1月
第４月曜日

（祝日の場合は火曜日）
13時～16時
12月は第3月曜日
山地会計事務所

偶数月第２月曜日
10時～12時

（10月は第3月曜日）

観音寺信用金庫

希望日　10時～16時

中小企業診断士
香川県中小企業
診断士協会（ ）

銭 形 共 済（ 16 ）割安な掛金で幅広い保障

〒768-0067　香川県観音寺市坂本町一丁目１番25号
ＴＥＬ（0875）２５－３０７３㈹　　 　ＦＡＸ（0875）２４－０５２６
ＵＲＬ http://www.kan-cci.or.jp/　 E-mail info@kan-cci.or.jp

海の日

第4回 
かんおんじ復活！
土曜デー
出店者説明会

第61回
かんおんじ
銭形まつり

第61回
かんおんじ
銭形まつり 創業セミナー

中小企業診断士
個別相談会
青年部定例会

青年部役員会

中小企業診断士
個別相談会
創業セミナー

中小企業診断士
個別相談会

社会保険労務士
個別経営相談会

新ビジネス
チャレンジ応援塾

30 31

年金相談
新ビジネス
チャレンジ
応援塾

正副会頭会

女性会役員会 青年部定例会

ブラカン
オンジツアー
税理士
個別経営相談会

第4回 
かんおんじ復活！
土曜デー

創業セミナー

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

中小企業診断士
個別相談会
正副会頭会
青年部役員会
青年部中部
中学校企業講話

菓子部会
視察研修

女性会定例会

税理士
個別経営相談会

銭形おどり
練習会②

社会保険労務士
個別経営相談会
創業セミナー

香川県
商工会議所
青年部連合会 
定時総会

税務相談
一日公庫

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

山の日

銭形共済（16）は、観音寺商工会議所の会員事業所様のための生命
共済制度です。割安な掛金で事業主、役員、従業員の皆様の万が一
に備えることができます。

観音寺商工会議所会員事業所（特定商工業を含む）の役員・事業主・従業
員で14歳6ヶ月を超え、78歳6ヶ月までの方

15歳～60歳

61歳～65歳

66歳～70歳

71歳～75歳

※掛金や保障内容、加入にあたっての諸条件等についてはお問合せください。

年　齢 性　別 月額掛金（1口） 限度口数
男性
女性
男性
女性
男性
女性
男性
女性

1,000 円
1,000 円
1,401 円
1,078 円
1,750 円
1,203 円

2,047～2,744 円
1,396～1,781 円

5口

3口

■月額掛金

死　亡

高度障害

入院治療
※日帰り入院から
　保障
　年1回限度

支 払 事 由 1口あたり支払額
不慮の事故
上記以外の事由
不慮の事故
傷害または疾病
入院給付金（日額）
ガン入院一時金
6大生活習慣病入院一時金
ガン先進医療一時金

250 万円
50 万円
250 万円
50 万円
2,000 円
2 万円
1 万円
5 万円

■保障内容

銭形共済（16）のメリット

法律相談 税務相談 年金相談 専門経営相談

スケジュール表 お知らせ

加入資格


